MIEDZYZAKEADOWA ORGANIZACJA
Zwi1AZKOWA NSZZ ,SOLIDARNOSC”

ARCELORMITTAL POLAND S.A.
- DABROWA GORNICZA

Regulamin wyptat $wiadczen
statutowych zatwierdzony zostat
przez Miedzyzaktadowa Komisje
MOZ NSzZzZ ,Solidarno$¢” Ar-
celorMittal Poland SA - Dabrowa
Goérnicza i obowigzuje od dnia
1 stycznia 2023 roku.

Regulamin wypftat swiadczen statutowych

Termin ztozenia wniosku o wyptate $wiadczenia, wptyw daty zdarzenia na
wysokos$¢ $wiadczenia oraz staz zwigzkowy uprawniajacy do uzyskania pra-
wa do $wiadczen statutowych okreslone sa w § 5 ust. 3 Uchwaty nr 5 XIX KZD
ws. dziatalnosci finansowej Zwigzku, zmienionej Uchwatg nr 7 XXI KZD NSzZZ
»Solidarnosc”.

Cztlonkowi MOZ NSZZ,Solidarnos¢” ArcelorMittal Poland S.A. - Dgbrowa Gorni-
cza przystugujq nastepujgce $wiadczenia:

1.

Zapomoga z tyt. dtugotrwatej choroby (od 21 dnia choroby, potwierdzo-
nej przez Wydziat/Zaktad na podstawie zwolnienia lekarskiego ZUS ZLA)
w wysokosci 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych). Zapomoga przystuguje
jeden raz w roku kalendarzowym. W przypadku choroby wystepujacej na
przetomie dwéch lat:
« $wiadczenie przystuguje za rok, w ktérym choroba trwata dtuzej,
« gdy choroba trwata rownie dtugo w obu latach - Swiadczenie przystuguje
zarok poprzedni, ajezeli Swiadczenie byto wyptacone w roku poprzednim
— za rok nastepny, jezeli choroba trwata min. 21 dni w roku nastepnym.
Wymagany staz zwigzkowy — co najmniej 6 miesiecy.

Zasitek z tytutu urodzenia lub adopc;ji dziecka w wysokosci:
+ 350,00 zt (stownie: trzysta piecdziesiagt ztotych) przy stazu zwigzkowym
wynoszacym od 6 miesiecy do 1 roku,
- 1100,00 zt (stownie: tysigc sto ztotych) przy stazu zwigzkowym
wynoszacym wiecej niz 1 rok.

Zapomoga z tytutu zgonu cztonka rodziny (wspétmatzonka, rodzicow
i tescidw*, dziecka na utrzymaniu, osoby na wytagcznym utrzymaniu) w
wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych).

Wymagany staz zwigzkowy — co najmniej 6 miesiecy.

Zasitek z tytutu zgonu Cztonka Zwigzku w wysokosci 850,00 zt. (stownie:
osiemset piecdziesiat ztotych).

Zapomoga losowa dla Czlonkéw, z ktérymi rozwigzano umowe o
prace na podstawie Ustawy z dnia 13 marca 2003r. o szczegdlnych za-
sadach rozwigzywania z pracownikami stosunkoéw pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw (Dz.U.z 2003 r.Nr 90, poz. 844 z pdzniejszymi
zmianami), posiadajacych w dniu rozwigzania umowy o prace uprawnienia
stazowo — wiekowe do Swiadczenia przedemerytalnego wedtug kryteriow
okreslonych w Ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o $wiadczeniach prze-
demerytalnych (Dz. U. z 2004 r. Nr 120, poz. 1252 z pozniejszymi
zmianami) w wysokosci 400,00 zt (stownie: czterysta ztotych).
Wymagany staz zwigzkowy — co najmniej 1 rok.

Zapomoga losowa dla odchodzacych na emeryture lub rente
- w wysokosci 400,00 zt (czterysta ztotych). Wymagany staz
zwigzkowy — co najmniej 1 rok.



7. Zapomoga przyznawana przez Komisje Zapomoég wedtug regulaminu do
kwoty 1000,00 zt (stownie: tysigc ztotych). Wymagany staz zwigzkowy —
co najmniej 1 rok.

Po uzyskaniu przez Cztlonka Zwiazku prawa do renty lub emerytury, ktéremu
wczesniej wyptacono zapomoge losowg dla odchodzacych na swiadczenie
przedemerytalne - zapomoga dla odchodzacych na rente lub emeryture nie
przystuguje. Niniejszy zapis stosuje sie analogicznie wobec Czlonkdw, kto-
rzy uzyskali prawo do emerytury, a ktérym wczesniej wyptacono zapomoge
losowa dla odchodzacych na rente.

Bezrobotnym Cztonkom Komisji Emerytéw i Rencistéw przystuguja wytacznie
zasitki statutowe wymienione w Rozdziale Il § 5 ust. 1 pkt 1-4 Uchwaty nr 5 XIX
KZD zmienionej Uchwatg nr 7 XXI KZD w wysokosci okreslonej w Uchwale nr
647/99 Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢’, czyli:

+ 100,00 zt (stownie: sto ztotych) z tytutu urodzin dziecka.

- 150,00 zt (stownie sto piecdziesigt ztotych) z tytutu zgonu Czlonka

Zwiazku.
- 50,00 zt (stownie: piecdziesiat ztotych) z tytutu zgonu cztonka rodziny.

1. W przypadku swiadczen z tyt. zgonu i urodzenia obowigzuje przedtozenie
do wgladu dokumentow okreslonych w § 5 ust. 3 Uchwaty nr 5 XIX KZD,
zmienionej Uchwatg nr 7 XXI KZD NSZZ ,Solidarnosc¢”.

2. W przypadku swiadczen z tyt. odejs¢ na emeryture, rente, Swiadczenie
przedemerytalne obowiazuje przedtozenie do wgladu dokumentéw
przyznajacych prawo do emerytury, renty , $wiadczenia przedemerytalne-
go itd. z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wymdg okreslony w ust. 2. nie dotyczy oséb odchodzacych na swiadczenia
przedemerytalne, Swiadczenia ostonowe zwigzane z nabyciem uprawnien
emerytalnych. W tej sytuacji obowigzuje przedtozenie swiadectwa pracy,
dotyczy to rowiez zapomogi losowej, o ktérej mowa w cz. Il ust. 5.

¥) przystuguja cztery Swiadczenia z tytutu: 1. Zgonu ojca (lub ojczyma), 2. Zgo-
nu matki (lub macochy), 3. Zgonu tescia (lub ojczyma wspdétmatzonka), 4. Zgo-
nu tesciowej (lub macochy wspétmatzonka). W przypadku, gdy np. wyptacono
zasitek z tytutu zgonu ojca, to z tytutu zgonu ojczyma zasitek juz nie bedzie
przystugiwat.
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