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Czlonek MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” ArcelorMittal Poland S.A. — Dabrowa

Goérnicza moze ubiegaé si¢ o przyznanie przez Komisje Zapomég zapomogi raz w

roku z uwzglednieniem pkt. 2, z nastgpujacych tytutdéw:

e dlugotrwala choroba udokumentowana przy dochodzie na
czlonka rodziny nie przekraczajacym 1.700 zl.;

* indywidualne zdarzenie losowe;
z tytulu niedostatku przy dochodzie na czlonka rodziny nie
przekraczajacym 1.500 zt (wnioskodawca dolicza w rocznym zeznaniu
podatkowym kwote zapomogi zgodnie z przepisami ustawy o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych).

Komisja Zapomég ma prawo przyzna¢ zapomogg losowa Cztonkowi Zwiazku drugi
raz w roku w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, takich jak: kleska zywiotowa
(pozar domu lub mieszkania, powddz), bardzo cigzka lub nieuleczalna choroba
zagrazajaca bezposrednio zyciu Czlonka Zwiazku lub cztonkom Jego najblizszej
rodziny, wypadek w pracy powodujacy dlugotrwaly lub trwaly uszczerbek na
zdrowiu i orzeczenie catkowitej niezdolnosci do pracy.

Wszystkie dochody musza by¢ potwierdzone przez odpowiednie komérki w danym
zakladzie pracy — $redniomiesi¢czne wynagrodzenie brutto z ostatnich 3 miesiecy
pomniejszone o: skfadki na ubezpieczenie spoleczne, zaliczke na podatek dochodowy
od 0s6b fizycznych, zasitki rodzinne i pielegnacyjne, nagrode jubileuszowa.

W szczegélnych przypadkach, nie ujetych w punkcie 1, o przyznaniu zapomogi i
odstapieniu od powyzszych kryteriéw decyduje Komisja Zapomég.

Whiosek o zapomoge wymaga udokumentowania:

potwierdzenie przez stuzby kadrowe ilosci dni choroby;

potwierdzenie ilosci i wieku dzieci na utrzymaniu;

udokumentowanie choroby;

zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy w przypadku oséb bezrobotnych;
inne dokumenty potwierdzajace stan zgloszony we wniosku o zapomogg.

Goérng granice zapomogi ustala si¢ na 700,00 zk. (stownie: siedemset Zotych).
O przyznaniu i okresleniu wysokosci zapomég decyduje Komisja Zapomég,.

Komisje Zapomdég (5-cio osobowa) wybiera Miedzyzakladowa Komisja sposréd
swoich cztonkéw.

Decyzje Komisji podejmowane sa zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci min.
polowy jej czonkéw.

Posiedzenia Komisji Zapomdég zwoluje jej Przewodniczacy lub wyznaczony
zastgpca w zaleznosci od potrzeb.

Migdzyzakladowa Organizacja Zwiazkowa
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